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Indledning

Denne handbog er lavet i forbindelse med projektet
"Leg og Leering i modtagelsen af flygtningebern’, der
er stottet af Egmont Fonden.

Handbogen er henvendt til frivillige i Dansk Flygt-
ningehjeelps Leg- og leeringsklubber og til andre
med interesse for at lave klub/aktiviteter med bern
ialdersgruppen 6-16 4r. Hindbogen er udgivet sam-
men med et aktivitetskatalog.

Som frivillige i en Leg- og leeringsklub er jeres rolle
at lave klubaktiviteter og lege, der stotter bornene
socialt, fagligt og sprogligt. Hindbogen er en guide
til tilgangen i klubberne og til, hvordan I konkret
tilretteleegger klubberne. Aktivitetskataloget er en
guide og inspiration til aktiviteter og lege, I kan
lave i klubberne. Det er vaesentligt at fremhaeve, at
det vigtigste i metoden er jer som frivillige. Nar I
afholder en klub, kan I tilbyde noget andet end de
professionelle, bornene er sammen med i andre
sammenhaenge. I tilbyder bernene et feellesskab
med voksne og unge, der har valgt at bruge deres
fritid pa at veere sammen med dem.

Udviklet i samarbejde med frivillige

Dette er 2. udgave af handbogen. Oprindeligt er
héndbogen og aktivitetskataloget udarbejdet som et
samlet katalog af Center for Udsatte Flygtninge. Det
tidligere katalog blev udviklet pd baggrund af eksi-

sterende viden om metoder og tilgange til arbejdet
med gruppeforleb, flygtningebern og tosprogede
samt integration og frivillighed. Det oprindelige
katalog er dernzest afprevet og rettet til ud fra erfa-
ringerne fra frivillige i Leg- og leeringsklubberne.
Anden udgave er for overskuelighedens skyld udgi-
vet i to selvstaendige haefter. I aktivitetskataloget er
der, som noget nyt, bl.a. tilfgjet forslag til aktiviteter
fra andre frivillige.

Opbygning af handbogen og
aktivitetskataloget

Handbogen bestar af to dele. Del 1 handler om
formalet med Leg- og leeringsklubben, tanker bag
tilgangen og jeres rolle som frivillige i klubben. Del
2 beskriver, hvordan I organiserer og atholder klub-
berne. Aktivitetskataloget indeholder praksisnere
beskrivelser af aktiviteter og lege, I kan lave med
bernene, og inspiration til jeres planlaegning.
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Hvad er en Leg- og laeringsklub?

Formal

Malgruppen for projektet er bern i flygtningefami-
lier. I skal arbejde for, at Leg- og leeringsklubben
dels bliver et frirum for bernene, hvor der er plads
til leg, og dels et laeringsrum, hvor bernene far
mulighed for at udvikle sproglige og faglige kompe-
tencer. Klubben skal understotte bernenes mulig-
heder for at indgé socialt og fagligt i skole og SFO.

Derudover skal I gennem inddragelse af familierne
stotte born og voksne til aktivt medborgerskab og
deltagelse i lokalsamfundet. Det sker blandt andet
ved at introducere bgrnene til mulighederne i det
lokale foreningsliv. Der er i aktivitetskataloget
forslag til aktiviteter i klubberne, der understatter
denne kobling til foreningslivet.

Klubben

En Leg- og leeringsklub bestér af mellem 10 og 15
bern, hvor I er tilknyttet omkring 3-7 frivillige. Det
er rigtig godt, hvis alle frivillige kan deltage ugent-
ligt, men det er ikke en forudseetning for at starte
en klub, da man godt kan veere tilknyttet pa mere
los basis. Der skal veere minimum én frivillig, som

patager sig et seerligt ansvar for den lebende athol-
delse af klubben. Vedkommende skal ikke std alene
med ansvaret, men sikre sig, at klubben kommer
godti gang, at der er frivillige nok pa de enkelte
klubgange og ved behov kommunikere pa klubbens
vegne med Dansk Flygtningehjeelps projektkoordi-
nator, der er ansvarlig for Leg og Laering.

Et klubforleb forventes at lgbe over et halvt ar,
hvorefter et nyt klubforleb startes med nye bern.
Klubben mades en sen eftermiddag/aften ugentligt i
1% - 2 timer. I sommerperioden forventes der ogsa
et hojt aktivitetsniveau for at tilbyde bernene yderli-
gere ferieoplevelser i en gkonomisk traengt hverdag.
Det kan selvfolgelig veere en udfordring pa grund af
jeres ferieplaner, og af samme grund er det nedven-
digt, at der er flere frivillige tilknyttet klubberne,
der kan sta for aktiviteterne om sommeren.

Alder/klassetrinsopdeling

Projekt Leg og Leering henvender sig til hele alders-
gruppen fra 6-16 ar, men tidligere erfaringer fra
frivillige klubaktiviteter, afholdt af Dansk Flygtnin-
gehjeelp, viser, at det er udfordrende at fa en klub til
at rumme hele aldersspaendet fra 6-16 ar.



Leg og laering er

frirum/laeringsrum/deltagelse/
relationer/forenings- og fritidsliv

Derfor vil I som frivillige blive tilknyttet en klub,
der deekker over et mindre aldersspand. Opdelin-
gen er som folger:

+ Indskoling: 0-3. klassetrin svarende ca. til 6-9 ar

«  Mellemtrin: 4-6. klassetrin svarende ca. til 10-12
ar

« Udskoling: 7-10. klassetrin svarende ca. til 13-16
ar.

Hvis det er nedvendigt for at ssmmensaette en klub
med en relevant maengde af bern, kan aldersopde-

lingen selvfolgelig justeres ud fra en konkret vurde-
ring af de lokale muligheder.

Hvor

Ideelt set afholdes Leg- og leeringsklubben i et fast
lokale, der er let at komme til for bernene efter
skole. Det kan veere et lokale, der stilles til radighed
pé en lokal skole eller eksempelvis et lokale pé bib-
lioteket.



Tilgangen i Leg- og laeringsklubben

Den overordnede ramme og tilgang kan sammen-
fattes i seks hovedpunkter:

+ Det skal vaere sjovt at veere med

+ Klubben skal aktivt bygge pd bernenes og famili-
ernes ressourcer

+ Klubben skal opleves som et feellesskab

+ Det skal veere leererigt og udviklende at veere
med

+ Bornene skal have medbestemmelse

+ Det skal vaere trygt at veere med.

Nedenfor beskrives de seks hovedpunkter, baggrun-
den for dem, og hvordan de kan gores levende i
klubberne.

Det skal vaere sjovt at vaere med

Malgruppen for Leg- og leeringsklubben skal forst
og fremmest ses og mades som born - og ikke

som flygtningebern. Mélet om at skabe et frirum
handler om at skabe en mulighed for at lege og lave
aktiviteter, som er sjove for alle born. At ordet 'klub’
er valgt fremfor ‘gruppe’ skal ogsé signalere leg, fri-
rum og fritid fremfor et mere terapeutisk rum.

Det er frivilligt at deltage i en Leg- og leeringsklub,
og sarligt i opstarten er det vigtigt at have fokus pa,
at det bliver forbundet med noget attraktivt og sjovt
at deltage i klubbens aktiviteter. Bornene skal have

lyst til at komme igen, og det skal derfor veere sjovt
at deltage fra opstarten af klubben.

I aktivitetskatalogets forslag til aktiviteter er der
fokus p4, at det skal vaere sjovt for bern at veere
med i klubben. Der er forslag til lege og aktiviteter
for de forskellige aldersgrupper, som vi har erfaring
med, at de finder attraktive.

Klubben skal aktivt bygge pa bernenes
og foraldrenes ressourcer

En del af baggrunden for at lave klubberne er selv-
folgelig, at gruppen af flygtningebern har nogle
andre erfaringer og vilkar end jeevnaldrende etnisk
danske bern. Som flygtningebarn er ens hverdag
preeget af, at omgivelser, mennesker, normer og
sprog er nye og fremmede. Det kan virke stres-
sende.

At fremhaeve og styrke berns ressourcer gger deres
robusthed og dermed deres muligheder for at klare
stressende livsvilkdr. Ressourcer kan for eksempel
veere seerlige evner og karaktertraek, men kan i
denne sammenheng ogsé teenkes som seerlige inte-
resseomrader.

At inddrage og bygge pé ressourcer hos bernene og
familierne er eksempelvis at gribe, at et barn har en
serlig interesse for fodbold og tage fodbold op som



Gor det sjovt
Sa klubben kan blive et frirum
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aktivitet i klubben. Det kan ogsa veaere, at en forael-
der spiller et instrument eller synger, og at denne
ressource kan inddrages i et klubarrangement, hvor
foraeldrene deltager.

Det kan ogsa veere, at I hen ad vejen fér gje pa, at

et barn er seerligt empatisk. Det kan I rose og frem-
haeve eksempelvis ved at sige: 'Det er flot, at du er
sddan en god ven’. Der kan ogsé vaere bern, der

er seerligt gode til at finde p4, hvilket I kan bygge
videre p4, for eksempel ved at lave aktiviteter, der
kreever god fantasi, som at lave et teaterstykke sam-
men.

Klubben skal opleves som et feellesskab

I opstarten er der ogsa fokus pa at etablere en ople-
velse af et faellesskab i klubben. Borns psykiske
sundhed og udvikling heenger sammen med de
sociale ssmmenheenge og netvaerk, barnet indgar
i. Klubben skal skabe en oplevelse af at vaere en del
af en social sammenheng med andre bern, der har
flugten og nyetableringen i Danmark til faelles.

Malet er, at der i denne oplevelse af faellesskab kan
skabes en tryghed og selvtillid, der kan bredes ud til
de ovrige sociale sammenhange, bornene indgér i.
Aktiviteter, der giver en oplevelse af at veere en del
af klubbens feellesskab, er eksempelvis opstart med
"medlemskort" s. 20, "klubbens faellesportraet" s. 20
og etablering af "klubregler" s. 16-18. Aktiviteterne
bliver alle neermere beskrevet senere i aktivitetska-
taloget.

Det skal vaere lererigt og udviklende
at veere med

Klubbens formal er bade leg og laering. Leering
bade som konkrete dansksproglige og faglige kom-
petencer, men ogsa i forhold til et aktivt medbor-
gerskab. Medborgerskab er at stotte barnene til
aktiv deltagelse i lokalsamfundet og at introducere
bade til konkrete aktiviteter, sdvel som sociale
spilleregler og kulturelle koder i dansk skole og i et
dansk berne- og ungdomsliv. Sociale spilleregler og
kulturelle koder refererer til den made, vi opforer
0s pé, nar vi er sammen med andre. I Danmark
leerer vi for eksempel meget tidligt i livet at sige
"tak for mad", nar vi har spist. Har man rejst i andre
lande, har man maéske oplevet, at de ikke siger "tak
for mad" efter et maltid. Der er forskellige sociale
spilleregler og kulturelle koder rundt omkring i ver-
den, men man kan sagtens opleve, at nogle af dem
er ens.

Bornene skal have medbestemmelse

Det er afgorende, at bornene oplever, at det er deres
klub. Det betyder, at de oplever, at de er med til at
bestemme - bade over, hvordan de er med i klub-
bens aktiviteter, men ogséd over klubbens aktivite-
ter. Medbestemmelse giver bgrnene et medansvar
for feellesskabet i klubben og gver dem i rollen som
aktive medborgere.

Kombinationen af en reguleret struktur og mulig-
hed for medbestemmelse giver bgrnene en tryg



ramme at udfolde sig i. I praksis betyder det, at
det enkelte barn har mulighed for at bestemme,
hvilken rolle og hvor aktiv en rolle de gnsker i akti-
viteterne. Det betyder ogsa, at bernene lobende
indbydes til at vaelge mellem forskellige aktiviteter
- eksempelvis om det skal veere den ene eller anden
leg. Derudover skal bernene have mulighed for at
treekke sig fra de enkelte aktiviteter. Til det formal
giver det god mening at have en aftale om, hvor
man kan veaere, hvis man ikke er med i en aktivitet,
eksempelvis en sofa eller nogle stole i rummet.

Det skal vaere trygt at veere med

Klubben skal skabe en ramme, der fremmer trivsel
og deltagelse for alle de deltagende barn, ogsd dem
der er udsatte eksempelvis pa grund af traumer.
Derfor vil klubben veere tilrettelagt, s der skabes
tryghed gennem blandt andet struktur og forudsige-
lighed. Tilgangen er baseret pd en socialpaeedagogisk
metode udviklet af berneleegen Lars Gustavson.
Metoden sigter mod at stette berns ressourcer og
skabe en ydre ro, der kan give bornene et stabilt og
trygt rum.

Metoden kaldes STROF, hvilket er en forkortelse
for:

+  Struktur

« Tale ogtid

+ Ritualer

« Organiseret leg

+ Foreaeldresamarbejde.

Det helt grundleeggende for tilgangen er at skabe
mulighed for, at I kan udvikle en tillidsfuld relation
til bernene. Det er vigtigt for alle bern, men seerligt
for udsatte bern, at I er neerveerende, tydelige og
stabile sammen med bernene. Det geelder ogsa i
situationer, hvor et eller flere bern optreeder pro-
blematisk. Det er vigtigt, at I bevarer roen og viser
bernene, at I gerne vil vaere sammen med dem.

Struktur handler i denne sammenhang om at
skabe ritualer og forudsigelighed i forhold til, hvor-
dan klubben fungerer, og hvordan de enkelte klub-
gange afholdes. I kan skabe struktur ved at:

+ Beskrive eftermiddagens program - eksempelvis
gennem en dagsorden pé tavle med billeder/pik-
togrammer. Billeder eller tegninger er selvfol-
gelig ogsa en god hjeelp, hvis bernene har sveert
ved at forsta dansk.

» Introducere hvorfor klubben er sammen og hvad
maélet er med de enkelte ovelser og lege

+ Have faste ritualer for, hvordan klubben startes
og afsluttes. I kan fé inspiration til sddanne ritua-
ler i aktivitetskataloget

« Tale om de sociale spilleregler, I har lavet sam-
men i klubben hvis relevant (s.16-18 i aktivitets-
kataloget).

Tale og tid handler om, at I skal vise bgrnene, at
klubben er et sted, hvor man har mulighed for at
forteelle om det, der er svert, og at I som voksne
har tid til at lytte. I skal ikke presse pd, men vere
tilgeengelige hvis bornene har behov for at tale eller

11
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STRUKTUR

ER AT SKABE

FORUDSIGELIGHED
GENNEM RITUALER OG
KLARE RAMMER.

FORALDRE-
SAMARBEJDE
ER MED TIL AT STYRKE
FAMILIERNES DELTAGELSE
0G MEDBORGERSKAB.

ORGANISERET LEG
ER AT SKABE KLARE
REGLER OG RAMMER, DER
G@R DET LET FOR B@RNENE
AT VARE MED.

TALEOG TID
ER AT GIVE PLADS TIL
AT TALE OM QG VISE DET,
DER ER SVART.

RITUALER
ER H@JTIDER, FEJRINGER
0G GENTAGELSER |
HVER KLUBGANG.




pé anden made udtrykke deres folelser. I kan i disse
situationer bekraefte bgrnene i deres fortaelling
uden at sporge dybere ind. Eksempelvis kan I sige:
"Det lyder som en sveer situation. Jeg kan godt for-
std, at du blev bange”. Eller I kan sige: "Det er jeg
glad for, at du forteeller mig. Det kan jeg hore har
veeret sveert for dig”.

Born med begraenset dansk szetter ikke nedvendig-
vis ord pa tanker og folelser. De kan ogsa veere mere
eller mindre vant til at tale om og dele folelser med
andre. Derfor kan det ogsé vaere gennem tegninger
eller leg, at bernene udtrykker sig.

Om det er verbalt eller non-verbalt, sa er det vig-
tigste, at I er neerveerende og empatiske. I bor

som udgangspunkt ikke spogrge videre ind til det
svaere, men lade barnet styre en eventuel samtale
om sveere folelser og situationer. Det kan veere fint
at stille spergsmal til mere konkrete elementer i
historien, eksempelvis: "Hvor var du henne, da det
skete?”. I ma ogsé gerne stotte bornene eksempelvis
ved at anerkende deres ressourcer i de situationer,
de beskriver. Eksempelvis: "Hvor var det godt, at

du gjorde sddan”. Sddanne sporgsmal eller respons
fra jer kan stotte barnet til at danne mening i det,
de har oplevet. Mange gange kan det ogsa veere
rigeligt, at I er der og mader bernene med et blik, et
smil eller et kram.

Ritualer er udover ritualer for den enkelte klub-
gang ogsa den made, I markerer helligdage, hoj-
tider og fodselsdage i klubben. Det kan vaere en
mulighed at fejre barnenes fodselsdag i klubben

- ritualet kan I fastleegge sammen med bernene (se
evt. beskrivelsen i aktivitetskataloget s. 19). I kan
veelge at introducere til danske ritualer i forbin-
delse med jul eller paske. Det kan vaere mad, sange,
oppyntning etc. Afhaengig af bernegruppens sam-
mensatning kan I ogsé vaelge at fejre andre hojtider
i klubben - eksempelvis Eid. Find eksempler pa
beger om hejtider pa side 38 i aktivitetskataloget.

Organiseret leg og organiserede aktiviteter er en
stor statte for bern, der har oplevet voldsomme
ting og skal leere at handtere hverdagen igen. Nogle
bern, der har haft traumatiske oplevelser, kan ikke
lege som andre bgrn, men skal leere det igen. Her
er selve grundtanken i Leg- og leeringsklubben ideel
- her vil der nemlig veere strukturerede lege og akti-
viteter hver gang.

Foraldresamarbejde er en vigtig del af indsatsen
for bernene. Et positivt foreeldresamarbejde har
betydning bade helt praktisk i forhold til bernenes
muligheder for at deltage i klubben, men ogsa i
forhold til at udvikle hele familiens aktive medbor-
gerskab gennem klubben. Pa side 36-39 gives der
konkrete ideer til aktiviteter med foraeldrene.

13
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Rollen som frivillig

Som frivillige i klubben skal I finde jeres egen til-
gang til samvaeret med bernene, hvor jeres styrker
og interesser gerne ma skinne igennem. I mé gerne
veaelge de aktiviteter, I braeender mest for. Hvis I inte-
resserer jer for musik, ma det eksempelvis gerne
fylde i klubben.

Selvom der pa den méde er plads til jeres indivi-
dualitet, er det ogsa vigtigt, at I, der er frivillige i
klubben, har en rimelig konsekvent tilgang til las-
ning af udfordringer og konflikter med eller blandt
bernene.

Nér I indledningsvis bruger tid pé at organisere
klubben, er det derfor ogsa vigtigt, at I drofter jeres
feelles strategi til klubregler og konflikthéndte-

ring (begge dele bliver beskrevet mere uddybende
senere i handbogen). Ved mader i klubben bor I
drofte, om der er udfordringer i klubben, som I skal
tage hand om, og hvordan I vil gore dette.

I er rollemodeller

Som frivillige i klubben far I mulighed for at veere
rollemodeller for bernene. Forebyggelse af kon-
flikter, drillerier og lignende i klubben sker blandt
andet ved, at I er rollemodeller for bernene og

gennem jeres egen adfzerd viser dem, hvordan man
bedst er en del af faellesskabet og laser konflikter.

Autencitet skaber tillid

Der er ikke én rigtig méde at veere rollemodel pé,
og det er veesentligt, at I ikke bliver overfokuserede
pa, at I skal opfere jer eksemplarisk. Det er vigtigt,
atI finder en balance, som I er tilpasse med, hvor

I pa den ene side skaber en konsekvent ramme om
klubben, men ’er jer selv’. Nér I siger og gor tingene
pa jeres egen made, fremstar I autentiske. Det giver
ro, og det giver mulighed for en bedre kontakt mel-
lem jer og bernene.

At vaere en tydelig voksen

Ikke mindst i opstarten af klubberne, er det vigtigt,
at I er tydelige og klare i forhold til rammerne for
klubben og jeres granser for, hvordan man opforer
sig. Det er vigtigt for, at bernene kan fole sig trygge
og ikke vedblivende tester jeres graenser. At gen-
nemfore processen med at lave klubregler (s. 16-18
i aktivitetskataloget) sammen med bgrnene kan
oge bornenes ejerskab og forstéelse for rammerne.
Reglerne kan med fordel gennemgas ved opstart
af hver klubgang, eksempelvis ved at bernene selv
inviteres til at huske dem eller lzese dem op. Nar
bern meder nye voksne, vil de naturligt teste graen-



Vaer dig selv
Der er ikke én rigtig made at
vare rollemodel pa
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serne for, hvad de ma og kan fa lov til. Behovet for
at afprove greenserne imgdekommes bedst ved, at

I tydeligt og roligt formulerer og gentager regler og
rammer overfor bornene. Eksempelvis: "Jeg vil ikke
have, at du raber, mens Ada taler. Det er en regel, at
vi ikke afbryder hinanden.”

Hvis I ikke er konsekvente eller har sveert ved at
sige fra, hvis bernene bryder reglerne, kan det med-
virke til at skabe konflikter. Ikke mindst i starten af
forlgbet, hvor bernene har brug for at meerke, at I
er tydelige og mener, hvad I siger. Hvis enkelte born
har ekstra sveert ved at overholde holde reglerne,
kan det stotte dem, at I tidligt i forlgbet tager dem
til side og forteeller dem klart, hvilken opforsel I
gnsker af dem. I kan i denne situation ogsad med
fordel lave en aftale om, hvordan barnet vil indga

i den naeste aktivitet - veere med, se pa eller folges
med den frivillige, som star for aktiviteten. At I saet-
ter graenser tidligt kan ogsa forhindre, at I selv nar
at blive rigtig traette af situationen og kommer til

at reagere kraftigere senere. Hvis I saetter greenser
roligt og i en god tone, smitter det af pa bernenes
maéde at reagere pa.

I forsteerker det, I giver opmaerksomhed

Selvom det er vigtigt at veere konsekvent, er det ikke
det samme som at skaelde ud eller overfokusere pa
born, der bryder reglerne. Som en generel tilgang
iledelsen af gruppen bor jeres opmeerksomhed
vaere pa at fremhaeve positiv adfeerd fremfor at
patale negativ adfzerd. Det er ud fra et princip om,
at I forstaerker det, I giver opmaerksomhed. Sa

frem for at pétale at der var fem bern, der larmede,

mens I introducerede legen, bor I i stedet rose de
to, der lyttede og fremheaeve deres positive adfeerd.
Hvis Ii for hej grad skeelder ud, pataler negativ
adfeerd eller forteeller barnene, hvad de skal gore,
kan I risikere, at I i stedet forsteerker den negative
adfeerd. Fokusér hellere pd at belenne og rose posi-
tiv adfzerd fremfor at straffe negativ. Det er derfor
ogsé en god idé at huske at rose de bern, I har haft
en snak med, hvis de lykkes med at veere med pa en
bedre méde efter snakken.

At give opmeerksomhed er ogsa en god strategi, hvis
der eksempelvis er et barn, der bliver holdt uden
for bernegruppen. Hvis I giver det pagaeldende
barn ekstra voksenopmeerksomhed, vil der ofte ske
det, at de andre barn fatter interesse for at veere en
del af jeres feellesskab.

I situationer hvor enkelte barn mere konsekvent
bryder reglerne, og det leder til vedvarende kon-
flikt, sd er der rad i afsnittet om konflikter pa naeste
side.

I kan skrue op og ned for
aktivitetsniveauet

Aktiviteter og lege i aktivitetskataloget er meget
forskellige. Nogle kan gge energiniveauet i gruppen
og seette gang i kroppen. Andre virker beroligende
og kan ege bernenes ro og koncentration. Som I
leerer gruppen af bern at kende, vil I finde ud af,
hvilke aktiviteter der fungerer og kan lade sig gore
iklubben.



Som frivillige kan I, hvis I oplever, at gruppen

eller enkelte bern er meget urolige og voldsomme,
prove at pavirke energien i gruppen ved at vaelge en
anden aktivitet eller leg end planlagt. Nogle gange
kan det virke godt at veelge en lidt vild aktivitet, der
griber energien hos bernene og lader dem komme
af med den indenfor nogle mere strukturerede ram-
mer. Derefter kan I lave en roligere aktivitet - eller
vurdere, om der er mulighed for at fortsaette med
de aktiviteter, I havde planlagt.

Ligeledes kan I, hvis I oplever, at bernene er meget
stille, veelge lege eller aktiviteter, der kan skrue op
for energien. Her er det en god idé at veelge lege,
som har lette regler, og som bernene ikke treekker
sig fra, fordi de er vanskelige. Hen ad vejen vil bor-
nene fa yndlingslege, som I kan bruge, nar der er
brug for lidt ekstra energi i gruppen.

Konflikter i klubben

Som frivillige i en Leg- og leeringsklub kan I godt
komme til at opleve konflikter. Det gaelder bade
konflikter mellem bernene i klubben, savel som
konflikter rettet mod jer som de voksne, der har
autoriteten i klubben. I det folgende beskrives

kort, hvordan I som frivillige kan forebygge, at der
opstér konflikter i klubben og dernaest, hvordan I
kan handtere det, hvis der opstar konflikter. Der er
bagerst i handbogen henvisning til yderligere mate-
riale om konfliktlgsning.

Forebyggelse af konflikter
Den meget strukturerede ramme, Leg- og leerings-

klubben er opbygget efter, virker i sig selv konflik-
treducerende, idet den er med til at skabe tryghed
og ro, hvis der eksempelvis er barn, der er meget
urolige, rastlgse og/eller stgjende.

Klubreglerne og arbejdet med at lave feelles regler
(aktivitetskataloget s. 16-18) er ogsé med til at skabe
et miljo i klubben, hvor konflikter ikke opstar let.
Det er ogsa med til at forebygge, at konflikter opstar
og udvikler sig, hvis I er gode til at veere tydelige om
jeres graenser fra start af. Det er konfliktforebyg-
gende at veere konsekvent og tydelig og sige fra pa
en rolig made med det samme.

Valget af relevante aktiviteter, der matcher klub-
bens bern, kan ogsa forebygge konflikter. Ligesom
bernenes medbestemmelse kan bruges til at kon-
fliktforebygge. Ved at lade dem velge mellem for-
skellige aktiviteter far de mere ejerskab over det, I
laver. Det vil sige, at de foler sig mere engagerede i
aktiviteterne og foler et medansvar.

I kan i arbejdet med klubregler overveje at lave en
regel, der beskriver, hvad bernene skal gore, hvis
der opstér konflikt - hvis de bliver uvenner. I kan
ogsé, nar der opstar konflikter, vende tilbage til
klubreglerne for at drafte, om de virker, som de
skal, eller om der er behov for nye. Det kan eksem-
pelvis vaere regler om konflikter, og hvordan de
loses.

Som tidligere naevnt vil det generelt vaere en bedre
strategi at fremheeve positiv adfeerd fremfor negativ
- ogsd i forhold til bernenes konflikter. Derfor vil



Veer tydelig og rolig
Det er naturligt at born tester graenser,
nar de mader nye voksne




det have en bedre effekt, at I fremhaever, hvordan
Emira var god til at sige undskyld til Mila efter et
skaenderi, fremfor at fremhaeve at Mila glemte at
sige undskyld til Emira.

Losning af konflikter med bern, der

forstyrrer i klubben

Nogle gange opstar der konflikter, hvor et enkelt
barn eller enkelte bern i klubben bliver ved med at
drille, afbryde og larme eller pa andre mader gor,
at det er sveert at komme videre med aktiviteterne i
klubben pé en ordentlig made.

I disse konflikter er det vigtigt at tage en snak med
barnet eller barnene individuelt fremfor for eksem-
pel at tale om regler eller opfersel i gruppen mere
generelt. Det er vigtigt, at bernene oplever, at der
bliver talt direkte til dem. En snak om problemad-
feerd med et barn handler om at vise tydeligt, at
barnet overskrider klubbens og/eller jeres greenser
og at tilbyde béade et valg og hjelp til barnet. I sidste
ende handler det om at forteelle, at det kan fa kon-
sekvenser for barnets deltagelse i klubben, hvis det
fortseetter. Konsekvensen kan tilpasses bernenes
alder samt hvor meget, de forstyrrer.

Hvis det er forste snak med bernene, kan I eksem-
pelvis sige: "Jeg mener det alvorligt, nér jeg siger,

at du ikke ma rabe og grine, nar andre siger noget.
Hvis du ikke stopper, kan du ikke veere med i klub-
ben (i dag). Vi kan lave en aftale om, at du ma vaere

med, hvis du lader veere resten af dagen i dag. Er
der noget jeg kan gore, som kan hjzelpe dig til at
klare det?”.

Ved gentagen problemadfeerd kan I sende bernene
hjem fra klubben og sige, at de kan komme igen
naeste gang, hvis de vil folge reglerne. For bern fra
0.-2.klasse skal I ringe til barnenes foraeldre og fa
dem til at hente bernene. For bern i 3. klasse og op
vil I kunne ringe til foraeldrene og fortalle, at I har
sendt barnet hjem. I skal selvfolgelig vurdere, at det
pageldende barn kan ga hjem selv.

Permanent udelukkelse fra klubben er selvfglgelig
den yderste konsekvens, nér I har provet at stotte
barnet til at indga i klubbens aktiviteter. Hvis I
udelukker bern permanent fra klubben, skal I ogsa
give deres foraeldre besked. Det er godt med en klar
besked, og at I giver foreeldrene mulighed for at
kontakte en af de frivillige i klubben.

Hvis I har en god dialog med barnets foreeldre, vil
det veere meget relevant at inddrage dem, nar I
overvejer at udelukke barnet fra klubben. Det kan i
den dialog give mening, at I fortealler, at I er frivil-
lige og ikke far len, hvilket betyder, at det ogsé skal
veere "sjovt for de voksne” i klubben. Der er mulig-
hed for, at Dansk Flygtningehjeelp kan stotte denne
dialog med tolkebistand.
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Hvis I har brug for sparring om handtering af kon-
flikter eller udelukkelse af et barn fra klubben, kan
I kontakte Dansk Flygtningehjeelps projektkoordi-
nator for Leg og Leering.

Losning af konflikter mellem bornene

Det er Kklart, at der vil veere konflikter, som ikke
loses af barnene selv eller kan lgses af voksne ved
at fremhaeve positiv adfaerd eller ved at give et
kram. Her er det nadvendigt, at I som voksne griber
ind og hjelper bornene med at lgse konflikten.

Hvis situationen er meget opkogt, kan der veere
behov for at barnene far lov at “kele ned”. I kan
eventuelt starte med at tage de bern, der er invol-
veret i konflikten til side og gerne ind i et andet og
roligt rum. Gaturen ud af lokalet kan vaere med til,
at barnene far lidt mere ro pa deres folelser. Det er
rigtig fint, hvis I ikke begynder at tale om konflik-
ten, mens I gar. Jeres ro vil smitte af pa bernene, s&
jo mere roligt I handterer konflikten, jo bedre.

Nogle gange kan I kun oplese situationen, og andre
gange vil I kunne tale om konflikten med bernene.
Det méa I vurdere i situationen. Nar barnet/bor-
nene er faldet ned, kan I hjeelpe dem ind og i gang
med aktiviteten igen. Hvis det er muligt at tale om
konflikten, kan det vaere nyttigt at arbejde ud fra
folgende fire punkter, nér I skal tale om konflikten
med bernene:

1. Hvad er der sket? Hvad er problemet?

Det forste punkt er at forsta konflikten - i forhold
til fakta fremfor folelser. Her er det jeres opgave at
hjeelpe bernene med en sa veerdifri beskrivelse som
muligt. Der skal gerne kunne komme en sa neutral
beskrivelse af konflikten frem, at begge parter kan
se sig selv i den.

2. Hvilke folelser har konflikten vakt?

Derefter skal begge born eller grupper af bern have
mulighed for at beskrive deres folelser om konflik-
ten. Det er vigtigt at hjeelpe bernene til at forteelle i
jeg-form” om, hvad de foler, s& de ikke forfalder til
‘du-sprog’, der kan virke mere bebrejdende. Eksem-
pelvis: Jeg blev ked af det, da Ahmed skubbede’,
fremfor ’Ahmed var virkelig led og skubbede mig’.

3. Hvad vil du/I gerne have til at ske?

Dette punkt er der, hvor alle parter i konflikten far
mulighed for at byde ind med mulige lasninger og
handlinger, der fra deres synspunkt kan lgse kon-

flikten.

4. Hvad kan du/I faktisk gere?

Ikke alle de foreslaede lgsninger, fremsat af par-
terne, er realistiske, og afslutningsvis handler det
om at fé lavet nogle konkrete aftaler, der kan img-
dekomme nogle af parternes forskellige behov og
interesser - og som er acceptable for alle.



Opsamling pa del 1

&

Tilgangen i Leg- og leeringsklubberne kan sammenfattes i seks hovedpunkter:

+ Det skal vaere sjovt at veere med

+ Klubben skal aktivt bygge pa bernenes og familiernes ressourcer

+ Klubben skal opleves som et feellesskab

+ Det skal vaere leererigt og udviklende at veere med

» Bornene skal have medbestemmelse

« Det skal veere trygt at veere med.

15

Veer jer selv - det skaber bedre kontakt mellem jer og bernene.

15

Brug jeres egne interesser og evner, nar I vaelger aktiviteter. Entusiasme smitter.

15

Veer tydelige og saet graenser pa en konsekvent og rolig méde - seerligt i opstarten af klubben.

15

Forstaerk positiv adfeerd hos bernene gennem opmerksomhed og ros.

15

Aflees situationen og veaelg aktiviteter og lege, der skruer op eller ned for aktivitetsniveauet.

15

Skab et trygt og tillidsfuldt rum gennem struktur og forudsigelighed.

15

Hav som frivillige en faelles og ensartet tilgang til at lose konflikter og udfordringer i klubben.




DEL 2
Afholdelse af klubben



Program for en klubgang

Det er vigtigt med en fast og genkendelig struktur
iklubben fra gang til gang. P4 den made kan bor-
nene lettere fole sig trygge i klubben.

Klubben startes med et opstartsritual og en vel-
komst, hvor dagens program gennemgas, og
’klubreglerne’ repeteres. Derefter pabegyndes

dagens aktivitet eller lege. Der afholdes en pause,
hvor I som frivillige har kebt ind, s& der kan serve-
res fx frugt, kage, saftevand eller lignende. Derefter
fortsaettes aktiviteten, eller en ny aktivitet pabegyn-
des. Til sidst afrundes klubben med et afslutnings-
ritual. Inspiration til aktiviteter og lege kan findes i
aktivitetskataloget.
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Eksempel pa standard klubprogram

Tidspunkt Aktivitet Indhold
16.00 - 16.10 Opstartsritual Rundkreds med lille leg eller
dialog
16.10 - 16.20 Velkommen
Dagens program Illustreres ved tegninger/
piktogrammer pa tavle
Repetere klubregler Klubbens regler er skrevet pa
enten flip-over, tavle eller andet
16.20 - 17.00 Dagens forste leg/aktivitet
17.00-17.15 Pause Gerne med frugt, drikke og
eventuelt kage
17.15-17.45 Dagens anden leg/aktivitet eller
fortsaettelse af forste leg/aktivitet
17.45 - 18.00 Afslutningsritual
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Opstarts- og afslutningsritualer

Opstarts- og afslutningsritualer kan bidrage til at
skabe struktur og forudsigelighed i klubben.

Opstartsritualer

Opstartsritualer skal som udgangspunkt ikke vaere
omfattende og lange. Formélet med ritualet er at fa
bernene til at komme til stede i rummet.

Et opstartsritual, der kan fungere for alle alders-
grupperne, er at starte i en rundkreds. I rundkred-
sen kan I forteelle om dagens program og eksempel-
vis sperge til barnenes forventninger eller gnsker til
dagens program. Hvis I oplever, at bernene har for
mange onsker og ideer til programmet, kan I i ste-
det sporge til, om der er nogle af dagens aktiviteter,
de seaerligt gleeder sig til. I kan ogsa samle kort op pa
sidste gang, I medtes, hvis I eksempelvis har vaeret
pé udflugt eller lignende, eller hvis sidste uges akti-
vitet kan have sat seerlige tanker i gang i gruppen. I
kan ogsé starte op i rundkredsen med smalege, som
I kan finde inspiration til i aktivitetskataloget.

Afslutningsritualer

Afslutningsritualer skal fungere som afrunding og
hjaelpe bernene til at komme videre fra eftermid-
dagens aktiviteter pa en god made. Afslutningsri-
tualet kan med fordel referere tilbage til opstarts-
ritualet. Eksempelvis ved at I igen stiller jer i en
rundkreds. Her kan I kort liste de aktiviteter, I har
veeret igennem og sperge gruppen: 'Er der noget,
der har veeret saerlig rart eller sjovt i dag?’. [ kan
ogsé sparge, om bornene glader sig til neste gang.
Rundkredsen kan med fordel afsluttes med en lille
leg, se aktivitetskataloget.

Afslappende aktiviteter

Det kan ogsa veere en god idé at lave en afslappende
aktivitet til sidst - eksempelvis lige for rundkred-
sen. Find inspiration til dette i aktivitetskataloget.



Struktur og ritualer giver bernene ro
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Brug lokalerne
Etabler et felles og trygt rum




De forste moder i klubben

De forste meder i klubben sigter mod at etablere

et feelles og tillidsfuldt rum for bernene og mellem
bernene og jer som frivillige. Det anbefales, at der
pé et af de forste meder i Leg- og leeringsklubben
arbejdes med at etablere falles sociale spilleregler
- klubregler. Der kan ogsé arbejdes med andre gen-
nemgdende elementer/aktiviteter i klubben sasom
klubmapper, klubdagheger eller lignende (se aktivi-
tetskataloget).

For at fa etableret en tryg og forudsigelig ramme
er det hensigtsmeessigt, at de forste mader i klub-
ben afholdes i lokalerne, og der forst senere laves

udflugter eller aktiviteter udenfor. I kan med fordel
tilretteleegge de forste mader i klubben ved at lave
de aktiviteter, der i aktivitetskataloget kaldes "leer
hinanden at kende".

Det er vigtigt ikke at pakke programmet for teet de
forste gange, sd der er mulighed for, at I far tid til at
skabe kontakt til det enkelte barn. Det kan eksem-
pelvis vaere i nogle af de lidt mere rolige aktiviteter:
mapper, selvportreet og feellesportreet, hvor I har
mulighed for lidt tid med hvert enkelt barn.

Se eksempel pé et klubprogram i en ny Leg- og
leeringsklub pa side 40 i aktivitetskataloget.
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Sprogunderstottelse

Udviklingen af sprogkompetencer sker lebende
gennem deltagelse i Leg- og leeringsklubben.
Understottelsen af bornenes sprog ber ske igennem
alle aktiviteterne, og I kan ved hjeelp af simple stra-
tegier bidrage til at styrke bernenes sprog.

Illustrer det, I taler om:

Nér I introducerer en leg, er det altid en god idé at
demonstrere legen. Det kan I gore samtidig med, at
I med ord forteeller, hvordan man gor.

Nér I forteeller om dagens aktiviteter i klubben, er
det en god idé at bruge piktogrammer eller billeder,
der illustrerer den enkelte aktivitet.

Sprogligger det, I og bornene gor:
Seet hele tiden ord pa det, I teenker og gor og pa de

aktiviteter, der foregar i klubben her og nu. Det er
vigtigt, at I saetter ord pé jeres handlinger, eksem-
pelvis: Vi starter altid klubben op ved at std i rund-
kreds og sige hej til hinanden’ eller "Jeg gar lige hen
for at finde de bolde, vi skal bruge til neeste leg’. Seet
ogsé ord pa bernenes handlinger: 'Hassan greb den
bla bold’ eller 'Se, Marika hjalp Wali over floden’.
Nér I saetter ord pa det, der foregér i klubben, er

I med til at udvide bernenes sprog. Det samme er [
igennem de lgbende samtaler, I har med bernene
for, under og efter aktiviteterne. Her kan I med for-
del bruge de 10 understottende sprogstrategier pa
neeste side.

Se eksempel pé et klubprogram med fokus pa
sprogunderstottelse pa side 41 i aktivitetskataloget.



10 understottende sprogstrategier

. Folg barnets interesse

. Brug abnende sporgsmal

. Vent pa barnets svar

. Fortolk og udvid, hvad barnet siger

Hjalp barnet med at satte ord pa

. Forklar ord, barnet ikke kender i forvejen

. Relater til noget, barnet kender

Udnyt de sproglige kompetencer, barnet har i forvejen
. Ret ikke barnets fejl direkte

. Leg med sproget, nar det er muligt.
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Fra ”Sprogpakken”, der er udviklet for Servicestyrelsen af Professionshgjskolens UCC,
Univercity College Lillebaelt, VIA University College, Center for Barnesprog, Syddansk Universitet og
COK - Center for Offentlig Kompetenceudvikling.
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Udflugter og foreninger i lokalsamfundet

Nar I oplever, at bernene er fortrolige med at vaere
i klubben og har tillid til jer, kan I begynde at plan-
laegge klubaktiviteter 'ud af huset’. Her kan I traeekke
péjeres egen viden om lokalsamfundet og afsoge,
hvad der er af foreninger og gvrige tilbud. Koblin-
gen til foreningslivet er ogsa vigtig i forhold til at
sikre bornene og foraldrenes deltagelse i civilsam-
fundet, nar Leg- og leeringsklubben er afsluttet.

Fasthold opstarts- og afslutningsritual

Nér I skal ud af huset, kan I ikke have helt samme
struktur pa klubben som normalt. Tilstraeb dog at
fastholde et opstarts- og afslutningsritual. Gerne i
lokalerne, hvis I tager afsted fra dem, og ellers kan
I gore det der, hvor I medes. Som minimum kan I
irundkredsen kort sige hej til bernene og praesen-
tere dagens program og afrunde med at here, hvad
der gjorde indtryk fra dagen.

Foreningslivet

Aktiviteterne i relation til det lokale foreningsliv
kan bade veere at lave aftaler om at besgge for-
eningerne, eller at nogen fra foreningslivet kommer
til jer. Nar bernene har provet forskellige aktivite-
ter, vil I kunne hjelpe dem med at komme i gang
med de nye fritidsinteresser ved at understotte
deres interesse herfor. Det kan I gore ved at lave
lignende aktiviteter i klubben og dermed fastholde
deres interesse, have en dialog med foraeldrene om
bernenes interesse, og om hvordan bgrnene kan til-
meldes en forening samt ind imellem at sporge ind
til deres nye interesser, nar de er kommet i gang.

Overblik over foreningslivi kommunen og
bernenes deltagelse

For at komme i gang med at lave aktiviteter, der
bygger bro til det lokale foreningsliv, er det ned-
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vendigt, at I danner jer et overblik over de lokale
muligheder. Det gares bedst ved at sege pé nettet
pa foreninger i jeres kommune. Mange kommuner
har en foreningsportal, der giver et overblik over de
lokale foreninger. Nogle kommuner har et frivillig-
center, der kan give et overblik. Andre kommuner
har frivillighedskonsulenter eller foreningskonsu-
lenter ansat i kultur- og fritidsforvaltningen, der
kan hjeelpe jer med at danne jer et overblik.

Et andet vigtigt element er at finde ud af, om ber-
nene i klubben allerede deltager i foreningsaktivi-
teter. Hvis nogle af bernene allerede deltager i akti-
viteter, kan I overveje at starte med at introducere
resten af klubben til disse foreninger og aktiviteter.

Besog i eller fra foreninger

Mulighederne for besog i eller fra foreninger vil
selvfolgelig athaenge af, hvilke foreninger I har
lokalt, men ogsa hvor Leg- og leeringsklubbens
lokaler er. Hvis de for eksempel er pa en skole
eller pd anden méde i neerheden af udenders eller
indenders sportsfaciliteter, giver det mulighed for
at prove hdndbold, fodbold eller lignende sammen
med en treener fra den lokale klub.

Teenk i at give bernene en introduktion til for-
eningernes aktiviteter, men ogsa til det samveer, der
er om aktiviteterne. Lav eksempelvis en aftale med

den lokale spejderforening om at komme pa besog
og se deres klubhus og f4 lov at prove nogle af deres
aktiviteter. Tilretteleeg jeres aktiviteter i forhold til
foreningslivet efter bornenes interesser: Er det en
gruppe af meget fysisk aktive bern, er de musikin-
teresserede eller vilde med fodbold?

Nér I samarbejder med det lokale foreningsliv, er
det vigtigt, at I aktivt understotter dialogen mellem
de voksne i foreningslivet og bernene i klubben.
Traenere og ledere i foreninger er ofte frivillige,
der er dygtige til aktiviteten, men de har ikke ned-
vendigvis erfaring med bern, der ikke kender til
foreningslivet pa forhand. I kan eksempelvis for-
teelle, at flere af bernene ikke har provet at deltage
i fodbold for, eller eventuelt neevne hvem der har
- og sporge treeneren, om han/hun vil forteelle om,
hvordan treeningen foregér, og hvad der forventes
af barnene og deres foraeldre.

Foraldreinddragelse og foreningsliv

Hvis der er bern, som er seerligt gode eller seerligt
interesserede i nogle af de aktiviteter, I praesenterer
dem for, kan I forsege at gribe deres interesse og
folge op med deres foraeldre. Inddragelse af forael-
dre vil gge sandsynligheden for, at bernene kom-
mer til at deltage i foreningslivet, og at de bliver
fastholdt i de aktiviteter, de pabegynder.



Dialogen med foraldrene kan handle om at fortaelle
om barnets interesse og muligheden for at dyrke
interessen i en foreningen. Derudover er det vig-

tig at fortaelle om foreningen, hvordan deltagelse
fungerer, at der ofte er mulighed for prevegange,
for man melder sig til, at foraeldre ofte gerne ma ga
med og kigge pé, og at der er kontingentbetaling.
Dialogen med foreldrene kan ogsa foregé mere
samlet pd en medegang, hvor foraldrene er invite-
ret med, hvor temaet kan veere foreningsliv.

Mgdegangen kan byde pé nogle af de ovennaevnte
konkrete informationer om foreningsliv. De kan
give et lille overblik over lokale muligheder og
eksempelvis invitere nogle lokale klubber - spejder,
svemning, hdndbold, skak til at preesentere sig selv
og deres aktiviteter.

Fritidspuljen og andre muligheder for
kontingentstotte

Et af formalene med Leg- og leeringsklubberne er
at motivere en del af familierne og bernene til at
melde sig ind i en lokal forening. Det vil veere van-
skeligt for familier pa integrationsydelse at f& rad til
at betale kontingent til en forening.

Disse familier har mulighed for at fa statte til kon-
tingent gennem Dansk Flygtningehjeelps Fritids-

pulje, der giver stotte til kontingent op til 1.000 kr.
til flygtningebern og unge op til 18 &r, hvor én eller
begge foraeldre modtager integrationsydelse. Se
https://fritidspuljen.flygtning.dk/.

Flere kommuner har etablerede stotteordninger til
kontingentbetaling til bern og unge, som har brug
for hjeelp til at komme i gang med det lokale for-
eningsliv. Underseg om et sddant tilbud findes i din
kommune.

BROEN Danmark og DGI - foreningsliv giver ogsa
kontingentstotte. Se mere pa https://broen-dan-
mark.dk og https://www.dgi.dk/samarbejd/om-vo-
res-indsatser/programomraader/dgi-inklusion/
sociooekonomisk-udsatte-borgere/pulje-forenings-
liv-for-alle.

Udflugter i lokalsamfundet

Udflugter i lokalsamfundet kan veere mange ting.
Formalet er at styrke bernenes muligheder for at
indga lokalt. Udflugter i lokalomrédet er en af de
aktiviteter, der kan skrues op for i sommerperio-
den. Her kan teenkes i saeson-orienterede aktiviteter
som for eksempel en tur til stranden.
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Foreldresamarbejde

Foraeldresamarbejdet er som naevnt indledningsvist
en vigtig del af Leg- og leeringsklubben. De lgbende
arrangementer med foreeldre skal bidrage til at
opbygge en relation mellem jer og foreeldrene. Det
skal give dem mulighed for at se, hvad der foregar
iLeg- og Laeringsklubben og veere en aktiv part i
samarbejdet. Aktiviteter hvor bernene far mulighed
for at vise produkter, de er med i (teater, musik)
eller har lavet, for eksempel malerier, gger borne-
nes selvtillid. Der kan ogsé indbydes til, at forael-
drene bidrager. Ved arrangementer omkring hejti-
der kan det eksempelvis vaere ved at tage en lille ret
mad med eller ved at spille eller synge en sang.

En god relation til foreeldrene og en faelles forsta-
else for, hvad der foregar i klubben, kan vaere en
stor hjeelp, hvis der opstar konflikter i klubben,
men ogsd i forhold til at bidrage til eksempelvis at
bygge bro til foreningslivet for bernene.

Opstartsmede for forzldre og bern

Det anbefales, at foraeldre og bern bliver inviteret
til et opstartsmede inden forste klubgang (se boks
pés. 39). Det er vigtigt, at foraeldrene forstdr, hvad
en Leg- og laeringsklub er, og i seerdeleshed hvad I
beder dem om at skrive under pé. Derfor er det vig-

tigt, at I ssmmen med Dansk Flygtningehjeelps pro-
jektkoordinator vurderer, om der er behov for en
tolk til opstartsmede. Projektkoordinatoren booker
tolk, hvis der er behov.

Danskkundskaber og
foraeldreinddragelse

Hvis foraeldrene ikke er gode til dansk, kan det gare
kommunikationen vanskelig. For at imgdega denne
praktiske udfordring har vi en oversat standard-in-
vitation til opstartsmedet for foraeldre og bern, som
beskriver, hvad en Leg- og leeringsklub er. Denne
invitation er oversat til de sprog, flygtninge i Dan-
mark typisk laeser og skriver. Invitationen tilpasses
den enkelte klub med oplysninger om abingsdag og
-tidspunkt samt sted.

Med henblik pa den lebende dialog med foreldrene
giver det mening at anvende de samme strategier
som overfor bagrnene i forhold til at illustrere det,

I taler om. Bide via billeder, piktogrammer og via
demonstration af aktiviteter. I kan ogsa via google
translate eller appen SayHi overszette enkeltord, der
volder jer besvaer i dialogen med foreldrene.
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Dialog om formalet med klubben

Erfaring fra andre lignende klubber viser et behov
for lebende dialog med foreeldre om malet med
klubben. Der kan veere foraeldre med flygtninge-
baggrund, der har mindre erfaring med leg som
metode til laering. De kan derfor have vanskeligt
ved at se forbi, at formen pé klubben betoner leg,
og kan opfatte den som mindre serigs.

I dialogen med foreeldre kan det veere vaerd at
betone de dele af formalet, der omhandler kon-
kret sproglig og faglig leering. Derudover bor bade
indledende og lobende aktiviteter med foraeldre-
inddragelse sigte mod at introducere foraeldrene til
de konkrete aktiviteter i klubben og deres formal.

Gerne gennem praktiske eksempler pa lege og kon-
krete illustrationer af, hvad bernene far ud af det.

Det er ogsa en god ide at fortalle foreldrene om
jeres rolle i klubben. At I er frivillige og er sammen
med deres bern uden at fa len, fordi I har lyst. Det
kan ogsa lede til en snak om, at I har regler om,

at bernene skal hore efter, hvad de voksne siger -
fordi det ogsa skal veere rart for jer at veere der.

Tilmeldingsblanket, medlemskort og
kontaktliste

Det er nedvendigt at f4 kontaktoplysninger pa for-
eldre og foreldretilladelse til en del af de konkrete
aktiviteter med bernene: eksempelvis til at tage
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bernene med pé udflugter, til at kere med dem i

bil, eller hvis I gerne vil tage billeder af dem, der
eksempelvis kan bruges i klubben eller i Dansk
Flygtningehjeelps ovrige arbejde og platforme. Til
dette formal skal I bruge tilmeldingsblanketten,
som I finder pé Leg og Leerings projektside pd www.
flygtning.dk/frivillig.

For at gore det formelle element lettere foreslar vi,
at der udstedes et ‘'medlemskort’ til klubben efter, at
foraeldre/veerge har givet samlet tilsagn til barnets
deltagelse i klubbens aktiviteter. Medlemskortet
kan med fordel udstedes ved opstartsmedet, hvor
foraeldre og bern inviteres sammen. Det kan vaere
en god idé at udarbejde en kontaktliste over foreel-
drene, som I kan bruge, nar I har behov for at give
besked til foraeldrene. Eksempelvis hvis I kommer
senere hjem fra en udflugt end planlagt.

Lebende deltagelse af foraeldre

Derudover er det en del af Leg- og leeringsforlgbet
lebende at inddrage foraeldrene. Vi foreslar, at der
afholdes to klubgange med foraeldrearrangementer
hen over den halvarige periode. Rent praktisk er
der flere forhold at tage hensyn til, nar I inddrager
foraeldrene:

+ Det kan veaere, at klubben skal starte senere
end saedvanligt, hvis det muligger foraeldrenes
deltagelse

« Der er maske yngre sgskende. I kan enten lave
aktiviteter, hvor de kan deltage, eller sorge for
atI er frivillige nok til, at de yngre sgskende kan
’passes’.

Arrangementer med foreeldre kan veere bygget op
om:

« Afprevning af klubaktiviteter med forzeldrene
- eksempelvis at arbejde med et familieportraet
sammen, at synge sange sammen eller lignende

» Preaesentation af nogle af de ting, som bernene
har lavet i klubben, eksempelvis feellesportraet,
galleri af malerier til forskellige bager eller et
teaterstykke

» En feellesudflugt i lokalomradet - gerne til en
lokal forening

+ Introduktion til lokalt foreningsliv. Nar I er godt
i gang med klubben, kan der med fordel intro-
duceres til foreningslivet ved et arrangement
med foraeldrene. Der kan fortaelles generelt om
foreningslivi kommunen og eventuelt saettes fo-
kus pa foreninger, der rammer flere af bornenes
interesser (se mere i afsnittet om udflugter og
foreninger i lokalsamfundet)

« Afholdelse af arrangementet omkring hejtider.

Se inspiration til opstartsmede med born og foreel-
dre pé naeste side.



Opstartsmeade
med born og foraeldre

Materialer

Kaffe, kage, medlemskort
og tilmeldingsblanket til
underskrivelse.

Rammerne om opstartsmedet
Foraeldresamarbejdet indledes
med et opstartsmede, hvor der
er mulighed for at lade foraeldre
se lokalet, materialer og blive
introduceret til, hvad klubben
géar ud pdiro og mag. Serg for
at skabe en behagelig stemning.
Servér kaffe, te, saftevand

og kage. I kan lave en fealles
introduktion og derefter have tid
til at tale med hver familie.

Hvad er en Leg- og
leeringsklub?

I skal beskrive, hvad klubben
og dens formal er. I kan
eksempelvis praesentere
formélet med klubben saledes:
"I klubben laver vi aktiviteter,
hvor vi leerer noget nyt og bliver

bedre til dansk, mens vi har det
rart og sjovt sammen.”

Beskriv, at klubben er for bern,
der har veeret pé flugt, eller
hvis foraeldre har veeret pa
flugt. Beskriv, hvornar I medes
og prasentér jer selv. Forteel,
hvordan det foregar i klubben

- at I laver lege, aktiviteter

og udflugter. Her kan I med
fordel fortzelle om og vise nogle

konkrete eksempler p4, hvad I
laver i klubben.

Skab kontakt til den enkelte
familie

Det er en god ide at afseette

tid til en snak med hver enkelt
familie, hvor I herer lidt om
deres baggrund. Eksempelvis
om bgrnene har sgskende, hvor
de bor, og hvilke sprog de taler
og skriver.
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Kobling til skole og SFO

Skole

SFO

Leg og leering

For at klubben bedst muligt understeatter bernenes
muligheder for at indga socialt og fagligt i skole og
SFO, vil det veere positivt, at I har et samarbejde
med de skoler og SFO’er, hvor barnene gar. Det kan
skabe genkendelighed og bygge bro mellem berne-
nes tid i klubben og deres tid i skole og SFO. Derud-
over kan dette samarbejde synliggere muligheden
for at gd i SFO for de bern og familier, der ikke
benytter sig af tilbuddet.

Det er vigtigt, at skoler og SFO’er lokalt ved, hvad
Leg- og leeringsklubben gér ud pad. Rammerne for
jeres dialog med skole og SFO vil vaere afhaengig af,

hvordan klubberne bliver organiseret lokalt. Dansk
Flygtningehjeelps projektkoordinator for Leg og
Leering kan veere jer behjeelpelig med at etablere
kontakten til SFO-personalet og sparre med jer om,
hvordan I som frivillige skal gribe samarbejdet an.

I nogle tilfeelde vil klubben eksempelvis veere place-
ret i en SFOs lokaler, hvilket giver en oplagt mulig-
hed for dialog med pégaeldende SFO. Som frivillige
kan I tilretteleegge faelles arrangementer med skole
og SFO i forbindelse med Leg- og leeringsklubben.
Eventuelt kan I veere med til arrangementer, som
skole/SFO i forvejen afholder.



Organisering og planlaegning

Organisering og vagtplaner

For at komme ordentligt i gang med klubben ber I
afsaette tid til at organisere jer, for der rekrutteres
til klubben, og aktiviteterne opstartes.

I skal veere minimum tre frivillige knyttet til en
Leg- og laeringsklub. Som minimum skal én af jer,
men gerne flere, have lyst til at patage jer et ekstra
ansvar for klubben.

Man skal som frivillig med et ekstra ansvar sikre
sig, at der hver uge er frivillige nok til at atholde
klubben, ogsé hvis der opstir sygdom eller andre
udfordringer for fremmede blandt de frivillige. Som
frivillig med et ekstra ansvar, er man ogsa den, som
har den lgbende kontakt med Dansk Flygtninge-
hjeelps projektkoordinator pd vegne af klubben.

I opstarten er det en god idé at give jer tid til at leere
hinanden at kende, sa I ved, hvad I hver iseer kan
byde ind med og gerne vil have ud af at veere frivil-
lige i klubben. I skal ogsd udarbejde en kontaktliste,
s& I kan f4 fat pd hinanden. En kontaktliste kan
veere en mailingliste, telefonliste eller endnu bedre
en Facebookgruppe, hvis alle bruger Facebook.

Det er en god ide, hvis I som frivillige holder et
mede hver eller hver anden méned, hvor I alle del-

tager. Disse mgder har til formal at skabe overblik
over aktiviteter og serge for, at I alle kender hinan-
den. Hvis I er to hold, kan det nemlig let ske, at man
ikke far hilst pé nye frivillige fra det modsatte hold.

I forhold til klubgangene anbefales det, at I labende
holder hinanden ajour pa, hvad der sker fra gang

til gang, sa der bliver en kontinuitet og genken-
delighed i jeres tilgang og samveer med beornene.

I kan for eksempel informere hinanden ved sma,
korte dagbogsnotater pa Facebook efter den enkelte
klubgang. Her skal I veere opmaerksomme pé, at I
ikke m4 skrive personfelsomme oplysninger, som
eksempelvis bgrnenes navne pé facebook.

Organiseringen kreever, at I laver en ansvarsforde-
ling imellem jer. En person kan have flere ansvars-
poster. Det vaesentlige er, at ansvarsomraderne er
daekket:

En kontaktperson for gruppen, der star for kontak-
ten til Dansk Flygtningehjeelps projektkoordinator.
Herunder star kontaktpersonen for:

« Isamarbejde med Dansk Flygtningehjeelps
projektkoordinator at serge for, at nye frivillige
underskriver 'aftale om frivilligt arbejde’ og 'bor-
neattesten’. Det er vigtigt, at kontaktpersonen
orienterer projektkoordinatoren, ndr en ny frivil-
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lig starter, s& den nye frivillig kan blive formelt
registreret som frivillig

+ Atvidereformidle informationer fra projektkoor-
dinatoren til gruppen og omvendt

+ At meddele til projektkoordinatoren, hvis frivilli-
ge stopper.

En sekretzer, der stir for vagtplaner, adresselister
og madereferater. Det vil sige, at sekreteeren star
for at holde vagtplan og adresseliste opdateret,
hvis der er zendringer, og sende dem ud til jer og
projektkoordinatoren. Sekretzeren stir bade for at
holde kontaktlister pa bernene i klubben og pa de
frivillige ved lige.

En regnskabsforende, der sorger for at opstille et
regnskab over jeres aktiviteter til projektkoordina-
toren hvert kvartal. Den enkelte frivillige har selv
ansvar for, nar han/hun har foretaget et indkeb

til klubben, at sende et billede af sin kvittering til
Dansk Flygtningehjeelps projektkoordinator. Sam-
men med kvittering fra indkebet skal man som
frivillig sende sine bankoplysninger (banknavn,
reg- og kontonummer) til projektkoordinatoren.

Herefter overfares belabet fra kvitteringen til ens
bankkonto. Det er vigtigt, at den frivillige samtidig
sender et billede af kvitteringen til den regnskabs-

forende, som sé kan indfere belgbet i klubbens
regnskab. Den regnskabsfarende er ansvarlig for
lobende at opdatere de gvrige frivillige om klub-
bens gkonomi, sa alle frivillige sammen kan tage
ansvar for klubbens gkonomi og lebende forbrug.

Derudover vil det veere en god idé at lave en vagt- og
aktivitetsplan for en periode pé eksempelvis 1-3
méneder ad gangen. Planen skal beskrive, hvilke
aktiviteter I har planlagt, hvem der er hovedan-
svarlig for dagens aktiviteter, og hvem der star for
indkeb osv. Det foreslés, at der laves en struktur,
hvor I, eksempelvis parvis, skiftes til at veere den
hovedansvarlige for planleegning af den enkelte
klubgangs program. P& klubdagen stotter alle tilste-
devarende frivillige op om gennemforelsen af det
planlagte program.

For at have mulighed for fleksibilitet i valg af akti-
viteter og ansvarlige kan I med fordel lade aktivi-
tetsplanen veere intern for jer som frivillige. Hvis

I derimod delagtiggor bernene i aktivitetsplanen,
er det vanskeligt at eendre i den, for eksempel i
tilfeelde af at der pludselig opstar nogle nye mulig-
heder eller ideer, I gerne vil gribe. Find inspiration
til planleegning og programmer pa side 38-41 i akti-
vitetskataloget.






Opsamling pa del 2

&

Brug de forste klubgange pa at skabe faellesskab og tillid bdde bgrnene imellem sével som mellem
jer og barnene

1

Skab en forudsigelig og tryg struktur via faste opstarts- og afslutningsritualer

15

Understet bernenes sprog - eksempelvis ved at seette ord pa det, [ og bernene gor

15

Introducer barnene til det lokale foreningsliv - bade til foreningernes aktiviteter og mulighed for
samvaer

15

Samarbejd med bernenes foraeldre fra starten. Forteel, illustrer og inddrag dem i, hvad Leg og
Leering gar ud p4, og hvad bernene far ud af at ga i klubben

15

Etabler gerne et samarbejde med lokale skoler og SFO'er

15

Seet tid af til, at I som frivillige organiserer jer og fordeler ansvarsposter i klubben inden opstart.




Vi haber, at du far en

god oplevelse som frivillig.
Husk at have det sjovt!
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